1. Siekdamas jgyvendinti Istaigai keliamus tikslus, Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo
Sias funkcijas:

1.1.teikia kokybiskas kineziterapijos paslaugas, tiesiogiai dirbdamas su Centro paslaugy
gavéjais;

1.2. jvertina paslaugy gavéjo fizinj iSsivystyma, fizines ypatybes, nustato jvairaus amziaus
paslaugy gavéjy tolerancijg fiziniam kriiviui;

1.3. sudaro individualias kineziterapijos programas, parenka metodus atsizvelgiant | paslaugy
gavéjy sutrikimus ir bendra jy sveikatos bukle;

1.4. vadovauja individualioms ir grupinéms Kkineziterapijos procediiroms, jvertina
kineziterapijos efektyvuma ir pagal poreikj koreguoja jos eiga;

1.5. pildo reikalingg dokumentacija;

1.6. ugdo paslaugy gavéjy sveika gyvenseng, moko juos riipintis savo sveikata;

1.7. darbe taiko tik jteisintus Lietuvos Respublikoje kineziterapijos metodus;

1.8. valo ir dezinfekuoja procediroms naudojamas priemones, uZztikrina naudojamo
inventoriaus Svarg ir dezinfekcija;

1.9. uztikrina Centro materialiniy vertybiy, ilgalaikio turto ir trumpalaikio turto panaudojima
teisés akty nustatyta tvarka;

1.10. wuztikrina, kad kineziterapijos priemonés buty naudojamos vadovaujantis gamintojy
pateikiama informacija;

1.11. jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycias, smurta, nedelsdamas jsikisa ir
nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus;

1.12. esant poreikiui, dalyvauja sudarant paslaugy gavéjy individualy socialinés globos plang,
padeda iSsikelti su kineziterapija susijusius tikslus;

1.13. bendradarbiauja su kitais asmens ir visuomenés sveikatos prieziiiros darbuotojais,
siekiant paslaugy gavéjy fizinés geroves;

1.14. vykdo kitus Centro direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo teisétus nurodymus,
susijusius su darbine veikla.



