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VSI DIENOS CENTRO ,,MES ESAME*

PERSONALO KVALIFIKACIJOS KELIMO IR MOKYMO PLANAS 2023 METAMS

V3] dienos centro ,,Mes esame* (toliau — Centras arba jstaiga) personalo kvalifikacijos kélimo
ir mokymo plano tikslas — sudaryti sglygas Centro darbuotojams plétoti profesinei veiklai reikalingas
kompetencijas bei jgytas dalykines Zinias taikyti praktingje veikloje sickiant geresnés teikiamy
paslaugy kokybés istaigos paslaugy gavejams. Kompetencijos tobulinimo formos ir biidai
pasirenkami siekiant jgyvendinti Centro prioritetus bei atsizvelgiant j asmeninius darbuotojo
poreikius.

Istaigos personalo kvalifikacijos kélimo ir mokymo planas 2023 metams parengtas
atsizvelgiant ] gautus Centro darbuotojy apklausos rezultatus ir kasmetinio veiklos vertinimo i$vadas:

Darbuotojams aktualios ir Planuojami Mokymy dalyviai Planuojami
pageidaujamos mokymuy mokymuy vykdytojai mokymuy
temos laikotarpiali
Kvalifikacijos kélimo LSDA profesiniy Direktorius,
mokymai socialiniy paslaugy kompetencijy Direktoriaus I1ir 1V ketv.
jstaigy vadovams tobulinimo centras pavaduotojas
Civilings ir prieSgaisrinés MB ,,Saugi
saugos mokymai darbovieté* Visi darbuotojai -1V Ketv.
Darbuotojy saugos ir sveikatos Valstybiné darbo
mokymai inspekcija Ukio dalies vedéja 11— 1V ketv.
VieSyjy pirkimy organizavimo Viesyjy pirkimy
ir vykdymo naujovés tarnyba Ukio dalies vedéja I — 1V Ketv.
Darbo teisés naujovés Valstybiné darbo Direktoriaus
inspekcija, pavaduotojas, I -1V ketv.
UAB ,E-Z7Z WAY* Direktoriaus padéjéja
Finansavimo ir apskaitos MB ,,Buhalteriniai Vyr. buhalteré
naujoves mokymai*, I, IV ketv.
UAB ,,Paciolis*
Rastvedybos ir dokumenty Administracijos Direktoriaus padéjéja
valdymo naujovés darbuotojy asociacija I -1V ketv.




Asmens duomeny apsauga ir

UAB ,,Ekonominés

Direktoriaus padéjéja

jos teisinis reglamentavimas konsultacijos ir I — 11 ketv.
socialiniy paslaugy sektoriuje tyrimai“
Tuberkuliozés profilaktika. VU Medicinos Bendrosios praktikos
Fizinio aktyvumo svarba. _fakultetas, slaugytoja I, I, 1V ketv.
VS] Ziniy laboratorija
,Empatija“
Dalyvavimas Lietuvos Lietuvos socialiniy Vyresn. socialiniai
socialiniy darbuotojy darbuotojy asociacija darbuotojai, I -1V ketv.
asociacijos organizuojamuose individualios priezitiros
renginiuose, konferencijose darbuotojai
Socialinis darbas su autizmo Lietuvos autizmo Vyresn. socialiniai
diagnozg turinéiais asmenimis asociacija ,,Lietaus darbuotojai, I — 1V Kketv.
vaikai* individualios priezitiros
darbuotojai,
uzimtumo specialistai
Socialiniy paslaugy UAB ,,Ekonominés Vyresn. socialiniai
organizacijy tarpsektorinio konsultacijos ir darbuotojai Il ketv.
bendradarbiavimo stiprinimas tyrimai‘
Nejgaliy asmeny pykcio ir LSDA profesiniy Socialinio darbo
agresijos valdymas kompetencijy organizatorius, Il ketv.
tobulinimo centras Vyresn. socialiniai
darbuotojai
Nesmurtinés komunikacijos LSDA profesiniy Vyresn. socialiniai
metody taikymas dirbant su kompetencijy darbuotojai Il ketv.
nejgaliais asmenimis. tobulinimo centras
Streso valdymas, emocinis LSDA profesiniy Vyresn. socialiniai
i$sekimas, ,,perdegimo kompetencijy darbuotojai Il ketv.
sindromas tobulinimo centras
Konfliktiniy situacijy valdymas | LSDA profesiniy Socialinio darbo
kompetencijy organizatorius, -1V Ketv.

tobulinimo centras

Vyresn. socialiniai
darbuotojai,
individualios prieziiiros
darbuotojai,
uzimtumo specialistai




Komandinis darbas, sékmingo LSDA profesiniy Socialinio darbo
bendradarbiavimo principai kompetencijy organizatorius, -1V Kketv.
tobulinimo centras Vyresn. socialiniai
darbuotojai,
individualios priezitiros
darbuotojai,
uzimtumo specialistai
Schemy terapijos principy V3] "Mokymy ir Vyresn. socialiniai
taikymas darbe su Zzmonémis psichologinio darbuotojai, | ketv.
konsultavimo individualios priezitiros
centras” darbuotojai,
uzimtumo specialistai
Kontakto technikos, aktyvus V3] "Mokymy ir Socialiniy programy
klausymas socialiniame darbe psichologinio koordinatoré, | ketv.
konsultavimo Vyresn. socialiniai
centras” darbuotojai,
individualios priezitiros
darbuotojai,
uzimtumo specialistai
Darbas su saviverte V3] "Mokymy ir Vyresn. socialiniai
psichologinio darbuotojai, | ketv.
konsultavimo individualios prieziiiros
centras” darbuotojai,
uzimtumo specialistai
Socialinis darbas su Vs3I "Mokymy ir Socialiniy programy
nemotyvuotais paslaugy psichologinio koordinator¢, Il ketv.
gavejais konsultavimo Vyresn. socialiniai
centras” darbuotojai,
individualios priezitiros
darbuotojai,

uzimtumo specialistai

Istaigos administracija sudaro sglygas, kad darbuotojali turéty galimybe tobulinti kompetencijas
pagal savo specialybg ir uzimama jstaigoje pareigybe, 0 socialiniai darbuotojai dalyvauti mokymuose
pagal Socialiniy paslaugy priezitiros departamento prie SADM ir nuo 2023 m. pagal Lietuvos
socialiniy darbuotojy asociacijos profesiniy kompetencijy tobulinimo centro patvirtintas mokymy

programas, ne maziau 16 akademiniy valandy per kalendorinius metus.




