1. Siekdamas jgyvendinti [staigai keliamus tikslus, Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo
Sias funkcijas:

1.1. padéti atsakingam vyresn. socialiniam darbuotojui vykdyti nustatyty dienos socialinés
globos paslaugy teikimg priskirtiems paslaugy gavéjams, atsizvelgiant | situacijg bei poreikius;

1.2. vykdyti atsakingo vyresn. socialinio darbuotojo nurodymus teikiant socialines paslaugas
priskirtiems paslaugy gavéjams;

1.3. gebéti bendrauti su asmenimis, turiniais proto ir kompleksing negalig bei psichikos
sutrikimy;

1.4. padéti naujiems priskirtiems paslaugy gavéjams adaptuotis naujoje aplinkoje;

1.5. suvokti priskirty paslaugy gavéjy poreikius;

1.6. bendrauti ir bendradarbiauti su asmenimis i$ priskirty paslaugy gavéjy socialinés aplinkos
(pvz., artimaisiais);

1.7. atsizvelgiant | asmens paslaugy gavéjo savarankiskumo lygj, pagal individualius asmens
poreikius teikti pagalbg asmens kasdienio gyvenimo veikloje: padéti maitintis, apsirengti, judéti,
ripintis asmens higiena (naudotis tualetu, praustis / maudytis), naudotis asmeninémis techninés
pagalbos priemonémis, uzsiimti mégstama veikla ir pan., taip skatinant asmenj buti savarankisku;

1.8. dalyvauti sudarant, perzitirint individualius socialinés globos planus priskirtiems paslaugy
gavéjams, vykdyti vyresn. socialinio darbuotojo ir (ar) ji kuruojancio darbuotojo pavedimus, siekiant
igyvendinti individualios pagalbos asmeniui plang.

1.9. uztikrinti Centre vies$aja tvarka ir Svarg paslaugy gavéjy buvimo vietoje pertrauky tarp
uzsiémimy metu, prireikus sudrausminti paslaugy gavejus;

1.10. uztikrinti priskirty paslaugy gavéjy nuolating priezitirg jy buvimo Centre metu;

1.11. esant Centro direktoriaus pavaduotojo arba socialinio darbo organizatoriaus pavedimui,
lydéti paslaugy gavéjus jiems teikiant periodines (pagal patvirtintg grafikg ir marsrutg) transporto
paslaugas arba i§vykose uz Centro riby;

1.12. laiku informuoti atsakingg vyresn. socialinj darbuotoja apie pazeidimus bei situacijas,
kuriy savo jégomis negali iSspresti;

1.13. stebéti priskirty paslaugy gavéjy sveikatos bukle, prireikus informuoti atsakingg vyresn.
socialinj darbnuotojg ir kreiptis pagalbos | Centro bendrosios praktikos slaugytoja;

1.14. uztikrinti tvarkg ir $varg priskirty paslaugy gavéjy uzsiémimy vietoje;

1.15. padéeti atsakingam darbuotojui ruostis ir dalyvauti Centro organizuojamuose renginiuose;

1.16. padéti atsakingam darbuotojui ruostis ir dalyvauti Centre bei kitose jstaigose ir
organizacijose vykstanciuose renginiuose, i kuriuos pakviesti Centro atstovai; dalyvauti i§vykose su
priskirtais paslaugy gavéjais (parodos, muziejai, turistinés kelionés ir pan.);

1.17. teikti informacija apie priskirtus paslaugy gavéjus atsakingam vyresn. socialiniam
darbuotojui;

1.18. uztikrinti Centro materialiniy vertybiy, ilgalaikio ir trumpalaikio turto tvarkinga
naudojimg pagal nustatytus reikalavimus;

1.19. esant bitinybei, Centro direktoriaus pavaduotojo ar socialinio darbo organizatoriaus
pavedimu, pavaduoti kitg individualios priezitiros darbuotojg, Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

1.20. uztikrinti pareigybés apraSyme numatyty paslaugy kokybe, spresti iskilusias problemas,
Salinti nesklandumus;

1.21. vykdyti kitus Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ir socialinio darbo
organizatoriaus pavedimus socialiniy paslaugy srityje.




